
「HR Trail」

「HR Trail」は、採用・定着・教育など幅広い人事課題に対し、実績ある複数のプロ企業からオーダーメイド提案を一括で受け取れるサー

ビスです。中小企業の人事担当者様が抱える様々な課題に対して、匿名で相談でき、複数の専門企業から最適な解決策を得ることが

できます。本資料では、HR Trailのサービス内容や特徴、実績事例などをご紹介します。

気づかなかった最適解がここにある

～頼れる専門家が見つかる、課題解決プラットフォーム～



御社の人事課題、こんなお悩みありませんか？

1

採用がうまくいかない

必要な人材が集まらない、応募者の質が低い、

採用コストが高すぎるなど、採用活動に関する

様々な課題を抱えていませんか？

2

教育や定着に課題がある

新入社員の早期退職、効果的な教育プログラ

ムの不足、社員のモチベーション低下など、人材

育成や定着に悩んでいませんか？

3

人事制度を構築・見直したい

評価制度や給与体系の整備、働き方改革への

対応など、人事制度の構築や見直しが必要と

感じていませんか？

4

解決方法がわからない

課題は認識しているものの、どう解決すればよいか分からない、相談できる専

門家が見つからないとお悩みではありませんか？

5

現在の外注先以外の提案も見てみたい

現在のサービス提供企業に満足できていない、他社の提案も比較検討して

みたいとお考えではありませんか？

これらの課題を抱える企業様は決して少なくありません。HR Trailは、こうした人事課題の解決をサポートします。



こんな企業様におすすめです

HR Trailは、人事課題を抱える多くの企業様にとって最適なソリューションです。特に中小企業の経営者や人事担当者様にとって、人材に関する悩みを解決する強力なパート

ナーとなります。

人事部門が少人数または未経験者中心

専門知識や経験が不足している人事担当者様でも、プロの知見を活用できます。

採用や教育、定着、制度構築の悩みを抱える中小企業

限られたリソースの中で効果的な人事施策を実施したい企業様に最適です。

既存の施策に限界を感じており、新たな提案を求めている企業

これまでの取り組みでは成果が出ず、新しいアプローチを模索している企業様をサポートしま

す。

営業連絡を避けつつ、安心して相談できるプロを探している

しつこい営業電話なしで、気軽に専門家の提案を受けたい企業様に最適です。



HR Trailの仕組みと他社との違い

匿名で依頼

企業名を明かさずに人事課題の相談ができます。営業電話の心配なく、安心

してサービスを利用できます。

複数の専門企業からオーダーメイド提案

HR Trailに登録されている実績豊富な企業から、あなたの課題に特化したオ

ーダーメイドの提案を受け取れます。

提案を比較検討

複数の提案を比較し、最適なパートナーを選ぶことができます。定型プランでは

なく、御社の状況に合わせた柔軟な提案が特徴です。

契約・実施

気に入った提案があれば契約へ。なければ断ることも可能です。契約後は選ん

だ企業と直接やり取りしながら課題解決を進めます。

HR Trailの特徴

• 比較サイトとは異なり、定型プランではない柔軟なオーダーメイド提案

• 当社独自の厳格な基準を通過した信頼できる企業のみが提案可能

• 営業連絡なし／完全匿名での提案依頼が可能

• 複数の提案を比較検討できるため、最適な解決策を見つけやすい



～事例～採用手法の見直しのきっかけに

スタートアップ企業の事例

＜状況＞
3か月前からWEBデザイナーとエンジニアを募集しているが、な
かなか採用できていない。

＜目的＞
他の採用方法がないか、提案を受けてみたい。

＜対応＞
3社から採用方法の提案を受けた。

＜成果＞
提案を比較検討した結果、自社の採用戦略を見直すきっかけを
得ることができました。

特に、ターゲット人材へのリーチ方法や、採用メッセージの伝え方
について新たな視点を得て、採用活動の方向性を再考する契機
となりました。



～事例～ 教育・定着支援や外国人採用にも対応

中堅商社の事例

状況：採用は順調だが、社員の定着や教育に課題がある。
目的：外部に依頼したいが、情報が多く、信頼できる企業を探したい。
対応：4社から提案を受けた。
結果：その中で興味を持った2社と現在面談中。

旅行会社の事例

状況：京都でのインバウンド向けイベントで、外国語ができて営業力のある人

材を数名採用したい。正社員でも業務委託でも可。

課題：なかなか人材が見つからない。

対応：実績のある企業2社から提案を受けた。

結果：現在、自社でSNSや求人広告を使って採用活動中。うまくいかなければ

提案企業に発注予定。

このように、HR Trailは様々な業種・規模の企業の人事課題に対応しています。採用だけでなく、教育・定着支援、外国人採用など幅広い人事課題の解決をサポートします。



実質無料で使える！安心の料金体系

¥5,500 （税込）

HR Trailの基本利用料金です。
ただし、この料金は特定の条件下で無料になります。

¥0
当社から依頼する

アンケートに回答すると

「HR Trailは、リスクなく専門家の提案を受けられるサービスです。
契約に至らなければ費用は一切かからず、契約後のアンケート回答で実質無料に
なります。



安心してご利用いただくために
よくある質問（FAQ）

Q. マッチングサービス利用料は本当に無料ですか？

A. 基本的に利用料は5,500円（税込）ですが、契約が発生しない限り無料です。また、契約後のアンケート回答で5,500円が免除されるため、実質無料でご利用いただけます。

Q. 提案企業は信頼できますか？

A. HR Trailでは、独自の厳格な基準を設けています。10年以上の実績、500件を超える支援実績、人柄面談など、複数の審査を通過した企業のみが提案可能です。安心してご利用

いただけます。

Q. 本当に匿名で利用できますか？

A. はい、完全匿名でのご利用が可能です。企業名を明かさずに課題を相談でき、しつこい営業電話の心配もありません。安心してご相談ください。

Q. どのような人事課題に対応していますか？

A. 採用、教育、定着、人事制度構築など、幅広い人事課題に対応しています。御社特有の課題についても、専門企業からオーダーメイドの提案を受けることが可能です。

その他ご不明点がございましたら、お気軽にお問い合わせください。
専門スタッフが丁寧にご説明いたします。



ご利用はカンタン！まずはご相談ください

WEBアンケートに回答

アンケートフォームに入力するだけ。匿名での案件公開で安心です。

提案

複数の信頼できる企業から、御社の課題に合わせたオーダーメイド提案をお届け

します。

比較検討

提案内容を比較検討し、最適なパートナー企業を選びます。気に入った提案が

なければ断ることも可能です。

契約・実施

選んだ企業と契約し、課題解決を進めます。案件終了後にアンケートにご回答

いただくと利用料が免除されます。

まずは、無料相談をご利用ください。

ご相談予約はこちらから▼

https://timerex.net/s/craftrail2025_b860/294a63a9

ご不明点やご質問がございましたら、お気軽にお問い合わせください。専門スタッフが丁寧にご対応いたします。



人事課題、ひとりで悩まず"選んで解決"

HR Trailは、人事課題を抱える中小企業の経営者や人事担当者様にとって、最適な解決策を「選んで解決」できる新しいサービスです。

HR Trailの導入メリット

課題解決のプロとの出会いが得られる

10年以上の実績を持つ信頼できる企業などからの提案を受けられます。専門知
識や経験が豊富なプロの知見を活用できます。

コストを抑えながら高品質な施策を実現

複数の提案を比較検討できるため、コストパフォーマンスに優れた施策を選ぶこと
ができます。サービス利用料も実質無料です。

比較検討・相談が匿名で安全にできる

営業連絡を避けながら、安心して相談・比較検討ができます。企業名を明かさず
に質の高い提案を受けられる安全なプラットフォームです。

人事課題の解決は、企業の成長と発展に不可欠です。HR Trailを活用して、複数のプロフェッショナルの知見を比較検討し、
御社に最適な解決策を見つけましょう。 まずは無料でご相談ください。
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